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 مقدمه:

های عرصه ترین فرایندهای آموزشی که به عنوان بنیانی مهم برای تکوین و تداوم سایر تلاشاساسییکی از 

درسی به عنوان حاصل این فرایند،  ریزی درسی است و شقوق مختلف برنامهنماید، برنامهآموزش، ایفای نقش می

های آموزشی را ترسیم و می فعالیتاندرکاران امر آموزش و قالب کلی تماهمچون نقشه راه، مسیر پیش روی دست

ای برخوردار بوده و ، یکی از این شقوق است که توجه به آن از اهمیت ویژه1کنند. در این میان طرح دورهتبیین می

 سازد. طراحی دقیق عناصر کلیدی آن، راه را برای تحقق یاددهی و یادگیری اثربخش، هموار می

ها شگاهـوظایف مراکز مطالعات و توسعه آموزش و دفاتر توسعه آموزش دان ذیل بخش اول شرح 2به ماده با عنایت 

ریزی درسی در چارچوب اختیارات داده شده به برنامه، 1401های علوم پزشکی کشور مصوب شهریور ماه و دانشکده

شناخته شده و های کشور، های علوم پزشکی، در زمره وظایف اصلی مراکز مطالعات و توسعه آموزش دانشگاهدانشگاه

گیرد. به این ترتیب، به تبع آن نظارت و پایش چگونگی اجرای تمامی مراحل این فرایند را در سطوح مختلف در بر می

های مرتبط های درسی از سطح کلان و برنامه درسی کشوری تا سطوح خرد و لایهوضعیت موجود شقوق مختلف برنامه

باشد. از سوی دیگر با توجه به اهمیت طراحی د نظر برای تحقق این بنـد میگستره مورها و طرح دروس، با طرح دوره

به عنوان یکی از شواهد تحقق استانداردهای اساسی مورد نظر در  مقاطع دایر در دانشگاههای رشتهطرح دوره

اشد. با مروری بر بای برخوردار میهای جهانی، هدایت و نظارت بر روند طراحی آنها، از اهمیـت ویـژهاعتباربخشی

 2های مختلف اعم از پزشکی، دندانپزشکی، داروسازی و پرستاری و ماماییاستانداردهای نهادهای اعتباربخشی در رشته

ناپذیر، مورد عنایت در حوزه برنامه آموزشی، اهمیت این موضوع بیش از پیش روشن شده و به عنوان ضرورتی اجتناب

  گیردقرار می

که توسط  3«های آموزشی دانشگاهروهـدر گها بررسی وضعیت موجود طرح دوره»نتایج پیمایش افزون بر این، 

دهنده این موضوع بود که حدود ریزی آموزشی مرکز مطالعات و توسعه آموزش دانشگاه انجام شد، نشانواحد برنامه

ورت وجود طرح دوره، در بیشتر درصد دروس در حال ارایه در سطح دانشگاه، فاقد طرح دوره بوده همچنین در ص 70

کننده در پیمایش، های آموزشی مشارکتها ارایه نشده بودند. در عین حال، بسیاری از گروهسایت دانشکدهموارد، در وب

 ها بودند.ای برای نظارت بر روند طراحی طرح دورهفاقد برنامه معین برای طراحی طرح دوره و کمیته

 واستدرخ های تشریحی این پیمایش، عدم پیگیری دانشگاه و عدمهای پرسشهمچنین در تحلیل محتوای پاسخ

وجود ساز  معد، کدهـدانش ایروه ـرف گـآن از ط یراـاج یرورت براـعدم وجود احساس ضدانشکده،  و دانشگاه رسمی

بودند. افزون  دورهی، از جمله موانع مطرح شده برای طراحی طرح کاف ییضمانت اجرا ایو  یو نظارت یقیتشو و کارهای

ها برای شکدههای آموزشی دایر در دانبر این، با توجه به نتایج پیمایش مذکور، برخی راهکارهای پیشنهادی گروه

 یاجود برنامهو، و دانشکده آموزش دانشگاه قیموضوع از طر یرسم درخواستبودند از:  مواجهه با این موانع، عبارت

برای  آورالزام راتمقر ، ایجاد و یا تقویتدر سطح دانشکده ی دانشگاهله معاونت آموزشسا 4نظارت در قالب برنامه  یبرا

 ها، بودند.هدر دانشـکـد هاطرح دوره ینظارت بر روند طراح تهیکم لیتشکها همچنین در دانشکدهارایه طرح دوره 

                                                             
 . طرح دوره به عنوان یکی از سطوح برنامه درسی، طرحی است که برای هر یک از دروس )اعم از جبرانی، پیش نیاز، اختصاصی و انتخابی( مصوب11

های آموزش، انتظار، محتوای آموزش، روشهای آموزشی و یا پیامدهای یادگیری مورد شود و شامل عناصری مانند هدفبرنامه درسی کشوری، تهیه می

« طرح درس ترمیک»باشد. برخی از متون تخصصی، عنوان های ارزیابی دانشجو و منابع میها و وسایل کمک آموزشی، نقش و وظایف دانشجو، روشرسانه
 .اندرا به عنوان عبارت جایگزین/ معادل این واژه، برگزیده

2. ACGME, LCME, CODA, ACPE, ANMC   
3.Mirzazadeh A, Jahanshir A, Riazi S. A Survey on the Present Status of the Course Plans at Tehran University of Medical 

Sciences: A Prelude to Future Decisions. Strides in Development of Medical Education. 2019 Jul; 16 (1) 
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بعه دانشگاه، های تار دانشکدهبا ملحوظ داشتن اهمیت موضوع بر اساس شواهد علمی و نتایج پیمایش انجام شده د

عیت موجود، دهی وضبه منظور سامان« نامهشیوه»ای تحت عنوان مند و طراحی و پردازش نقشهاتخاذ رویکردی نظام

ا به عنوان مبنایی تنماید؛ ناپذیر بوده و وظایف هریک از عوامل درگیر در فرایند را تبیین و تشریح میضرورتی اجتناب

 آینده، مورد توجه قرار گیرد.   هایگیریها و تصمیمریزیمهمتقن، برای برنا

 مقاطع دایر در دانشگاههای رشتهطرح دوره تدوین و بازنگریالزامات 

 هااختار و تشکیلات تدوین و بازنگری طرح دورهس -1ماده 

ه تدوین و بازنگری نام، شیوهضمن لحاظ نمودن شرایط خاص آن دانشکدهها، ضروری است هر یک از دانشکده. 1-1

رچوب تدوین نامه و با استفاده از چابا عنایت به این آیینمقاطع دایر در آن دانشکده را های رشتهطرح دوره

وسعه تدوین و پس از تصویب در شورای آموزشی دانشکده، به مرکز مطالعات و ت پیوست(، چارچوبنامه )شیوه

اصلاحات احتمالی،  نامه، اعلام نظر کارشناسی مرکز و اعمالق با این آیینآموزش دانشگاه ارسال کنند؛ تا پس از تطبی

ازنگری و اجرای جهت طرح و تصویب در شورای آموزشی دانشگاه ارایه گردد. لازم به ذکر است نظارت بر روند تدوین، ب

 پذیرد.  نامه مصوب هر دانشکده، صورت میها بر اساس شیوهها در دانشکدهطرح دوره

و  ساختارن دانشکده، آنامه مصوب نامه و شیوهبا توجه به مفاد این آیین، هادانشکده از کی هر است یضرور .1-2

-برنامه تهیکم» یاعضا بیرکـت نییرا مشخص نموده و نسبت به تع درسی یزیرحوزه برنامه مدیریت ژهیو لاتیتشک

 .ورزند مبادرت ،«یدرس یزیر

شته و اعضای را بر عهده دا «ریزی درسیکمیته برنامه»ریاست ضروری است در هر دانشکده، رییس دانشکده  .1-3

شود اد میپیشنه. نماید یانتخاب و معرف سال دو مدت یبرارا با صدور ابلاغ رسمی، « ریزی درسیکمیته برنامه»

 ترکیب اعضای این کمیته به شرح مندرج در ذیل باشد:

 تهیکم سییر بیابه عنوان ن 1دانشکده یمعاون آموزش 

  تهیکم ریدببه عنوان  2آموزش توسعه دفتر ریمد  

  نیمسؤول ،یشآموز یهاگروه رانیمد انیم از توانندیم دانشکده سییر دیبه صلاحد بناکه  تهیکم یاعضا ریسا 

مرتبط با حوزه  تحصیلات و سوابقدر صورت امکان، دارای که  یعلم أتیه یاعضاآن دسته از  ایو  هادوره /فازها

های دگار و یا دورههای توانمندسازی آموزشی مرتبط دانشگاه اعم از دوره یاآموزش پزشکی بوده و یا یکی از دوره

 . شوند انتخابهای تخصصی آموزش پزشکی را گذرانده باشند، در حوزه پیشرفته

 باشد: شرح وظایف مشخص به شرح ذیل میدارای  ،هر دانشکده« 3ریزی درسیبرنامه تهیکم» .1-4

                                                             
های پزشکی، دندانپزشکی و داروسازی، بنا بر صلاحدید رییس دانشکده، هر یک از معاونین آموزشی به عنوان نایب رییس شود در دانشکدهپیشنهاد می. 1

ها گذاریکمیته مذکور در حوزه مربوطه )برای مثال: عمومی، علوم پایه و تحصیلات تکمیلی، تخصصی و فوق تخصصی( منصوب گردند و کلیـه سـیـاسـت

 شوند. ریزی و هدایت های آموزشی ذیل آن معاونت، برنامهها، با صلاحدید معاون آموزشی مربوطه در شورار یک از این معاونتو وظایف محوله در ه

 تیفعال گانههشت یهاحوزهحوزه چهارم از  قالب درکه  دانشگاه یشورا مصوب آموزش توسعه دفاتر لاتیتشک و فیوظا شرح 3ماده  4به بند  تیعنا با. 2
ریزی آموزشی به ویژه تدوین و بازنگری طرح دوره/ طرح درس و طراحی و مشارکت تخصصی دفاتر توسعه آموزش در فرایند برنامه توسعه آموزش، اتردف

 نماید. های نیازسنجی در این حوزه را تصریح میسازی طرحپیاده

ریزی درسی در هر دانشکده گیری و استقرار یک کمیته برنامهی، شکلای مصوب کمیسیون ملی اعتباربخش. بر اساس استانداردهای اعتباربخشی مؤسسه3

ریزی های تحت پوشش همچنین سطح تعاملات، چند کمیته برنامهتوانند بر حسب ضرورت و بر اساس نوع دورهها میالزامی است؛ در عین حال، دانشکده
 ه باشند. ریزی درسی با شرح وظایف مشخص داشتدرسی و یا چند زیرکمیته برنامه
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ریزی های درسی )مدیریت و حمایت فرایند برنامهتدوین و بازنگری برنامه»نامه شیوه سازیپیاده. نظارت بر 1-4-1

که به طور کلی موارد به شرح « مقاطع دایر در دانشگاههای رشتهتدوین و بازنگری طرح دوره»نامه و آیین« 1درسی(

 گیرد: بر میذیل را در 

نامه های مصرح در شیوهالب گامقهای جدید در های درسی رشتهی برنامهطراحکلی روند  هدایتو  نظارت. 1-4-1-1

 «های درسیتدوین و بازنگری برنامه»مصوب 

نامه مصوب های مصرح در شیوهدر قالب گام 2های درسی دایری برنامهبازنگر کلیروند  هدایتو  نظارت. 1-4-1-2

 «های درسیتدوین و بازنگری برنامه»

تدوین و »نامه آیینهای مصرح در مها در قالب گای طرح دورهبازنگرتدوین و  کلیروند  هدایتو  نظارت. 1-4-1-3

 نامه هر دانشکدهو شیوه« مقاطع دایر در دانشگاههای رشتهبازنگری طرح دوره

های درسی ی مرتبط با اجرای صحیح فرایند مدیریت برنامههانامهشیوه». تدوین، تصویب و نظارت بر اجرای 1-4-2

-1موضوع بند  نامه مصوبو شیوه نامهبا عنایت به آیین« در سطوح مختلف اعم از کوریکولوم و طرح دوره/ طرح درس

  و لحاظ نمودن شرایط خاص دانشکده مربوطه 4-1

دف استفاده از نتایج آنها هنیازسنجی آموزشی نظام مند با مطالعات بسترسازی جهت تسهیل اجرای . حمایت و 1-4-3

 های درسی در چارچوب دستورالعمل مصوب دانشگاهدر تدوین یا بازنگری برنامه

 طرح درس  وطرح دوره اعم از کوریکولوم،  یشقوق برنامه درس هیکل اجرای کلیروند  هدایتو  نظارت. 4-4-1

ای رسمی به مدیر مرکز مطالعات و هر دانشکده، طی نامه« ریزی درسیبرنامه کمیته»ضروری است اعضای  .5-1

 .3توسعه آموزش دانشگاه معرفی شوند

و  نیدوتمراحل  هیمطالعات و توسعه آموزش دانشگاه در کل مرکز ی آموزشیزیربرنامه واحدضروری است  .1-6

در ارتباط  هادانشکده یدرس یزیربرنامه یهاتهیکمبا  ،مشترکادواری جلسات  یبا برگزار هاطرح دوره روزامدسازی

 .مبادرت ورزد های تخصصیهای احتمالی، به ارایه مشاورهبوده و ضمن رصد روند صورت پذیرفته، به منظور رفع ابهام

: به منظور پویایی بیشتر کمیته و با توجه به اهمیت مشارکت دانشجویان به عنوان ذینفع اصلی در فرایند تبصره  

 شنهادیپ. شودیم هیتوصمذکور،  تهیدر کم ثابت عضو عنوان به ای/ نمایندگانی از دانشجویانحضور نمایندهآموزش، 

 ایدانشکده مـربوطه بـوده و « توسعه آموزش ییکارگروه دانشجو»در  تیعضو نهیشیپ یعضو ثابت دارا نیا شودیم

 هگذراند ت،یموفق با را( دانا) آموزش پزشکیآمورشی نشر  دوره رینظ یپزشک علوم آموزش حوزه یتخصص یهادوره

                                                             
به تصویب شورای آموزشی دانشگاه  1400در مهرماه « ریزی درسی(های درسی )مدیریت و حمایت فرایند برنامهتدوین و بازنگری برنامه»نامه . شیوه 1

 رسیده است. 

ارایه پیشنهادات »های درسی، به دو صورت مصوب شورای آموزشی دانشگاه، بازنگری برنامه« های درسیتدوین و بازنگری برنامه»نامه . با عنایت به شیوه2

تواند صورت ، مـی«های درسی کشوری در سـطح اختیارات دانشگاهو بازنگری اجزای برنامه« های درسی کشوری در حال اجرااصلاحی در خصوص برنامه

 پذیرد.    
 

سازی امتیازهای نامه معادلآیین»یزی درسی و با توجه به بند پنجم رهای اعضای کمیته تخصصی برنامهنظر به اهمیت و پیامدهای مورد توجه فعالیت 3. 

های مـشخص و دارای پـیـامد مـورد تـوجه و مؤثر در جهت اصلاح یا ، فـعالیت«توانمندسازی آموزشی اعضای هیأت علمی دانشگاه علوم پزشکی تهران

سازی با امتیازات توانمندسازی آموزشی اعضای هیأت هایی هستند که قابلیت معادلاندازی فرایندهای آموزشی در گروه یا دانشکده، در زمره فعالیتراه

 علمی را دارند. میزان امتیاز اختصاص یافته به این بند، در آیین نامه مذکور، تصریح شده است.
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 آموزش توسعه دفتر ریمد عهده بر مذکور، تهیکم در ثابت تیعضو یبرا انیدانشجواحراز  طیشرا یبررس تیولؤباشد. مس

 . بود خواهد دانشکده،

 ها ح دورهفرایند تدوین طر -2ماده    

موزشی در نظارت بر روند های آدرسی به ویژه مدیران گروهریزی با عنایت به نقش محوری اعضای کمیته برنامه. 1-2

، نسبت به ضروری است معاونت آموزشی هر دانشکده با همکاری دفتر توسعه آموزش ها،تدوین و بازنگری طرح دوره

 ریزی برای برگزاری جلسه/ جلسات توجیهی برای این گروه مهم اقدام نمایند.برنامه
 

تر توسعه آموزش مصوب شرح وظایف و تشکیلات دفا 3ماده  1ه آموزش در قالب بند ضروری است دفاتر توسع.  2-2

، به یکی از دو های آموزشی و سایر اعضای هیأت علمی دانشکدهمندسازی مدیران گروهشورای دانشگاه، به منظور توان

سط مرکز این حوزه تو در صورت درخواست مجوز برگزاری کارگاه توسط همان دفتر و یا پیشنهاد برگزاری کارگاه

 یند.ای رسمی، به آن مرکز اعلام نمامطالعات و توسعه آموزش دانشگاه، اقدام و مراتب را در قالب نامه
 

های مرتبط در دی دورهبنضروری است دفاتر توسعه آموزش پس از اخذ مجوز برگزاری و یا اعلام برنامه زمان. 3-2

 رزند.رسانی گسترده موضوع در سطح دانشکده، مبادرت وبه اطلاعمرکز مطالعات/ سایر دفاتر توسعه آموزش، 
 

های تمامی دروس موظف خود را با ها، طرح دورهها در هر یک از دانشکدهضروری است مسؤولین دروس/ دوره. 4-2

ربط ذیهای آموزشی نامه، تدوین نموده و پس از تأیید مدیران گروههای مصوب پیوست آیینتوجه به نمونه چارچوب

ریزی درسی های کلان مصوب کمیته برنامه، تطابق با خط مشی1و حصول اطمینان از هماهنگی با اسناد بالادستی

، نسخه نهایی آنـها را بـه معاونت 2دانشکده، ضوابط گروه و کامل بودن آنها با استفاده از چک لیست ارزیابی طرح دوره

ها، ارایه ارایه نمایند. در صورت نیاز به اصلاح و رفع نواقص طرح دوره، 3ریزی درسی دانشکدهآموزشی/ کمیته برنامه

با استفاده  همچنینگروه مربوطه  لاتیدر قالب ساختار و تشک بازخورد و اعلام موارد اصلاحی به مسؤولین دروس/ دوره،

به مسؤولین دروس/ دوره،  پس از اعلام موارد نیازمند اصلاح. ابدیمیتحقق  گروه درموجود  ییاجرا یاز ساز و کارها

 انجام اصلاحات در بازه زمانی تعیین شده، ضروری خواهد بود.
 

 4ها، در تارنمایضروری است نسخ نهایی طرح دوره ،هارسانی صحیح در خصوص دروس/ دورهبه منظور اطلاع. 2-5

 .هر دانشکده ارایه شوندهای آموزشی گروه

                                                             
آموختگان رشته مورد نظر مورد انتظار دانش هایمنظور از اسناد بالادستی، اسناد مصوبی همچون کوریکولوم مصوب رشته، چارچوب مصوب توانمندی .1

های بالینی ویژه دوره پزشکی عمومی، های کارآموزی و کارورزی هریک از بخشو .... می باشد. به عنوان یک مصداق، ضروری است در تدوین طرح دوره

های پایان مندیمی مد نظر قرار گرفته و در تدوین توانریزی دوره پزشکی عموهای کارآموزی و کارورزی مصوب کمیته برنامههای آموزشی دورهبرنامه

این  آموختگان دوره پزشکی عمومی دانشگاه علوم پزشکی تهران، لحاظ گردد.های دانشمندیمندی مندرج در سند توانهای مذکور، محورهای تواندوره

قابل دسترس ، http://medicine.tums.ac.ir/edo# به نشانی 90منوی دبیرخانه پزشکی  -اسناد در تارنمای دفتر توسعه آموزش دانشکده پزشکی
 باشند.می
 

 (.نامهآیینهای مصوب طراحی طرح دوره ارایه شده است )پیوست چک لیست ارزیابی طرح دوره، در انتهای هر یک از چارچوب. 2

چارچوب )»گردد نامه مرتبط تعریف و تصریح میها، با توجه به شرایط خاص هر دانشکده، در شیوهفرایند تدوین طرح دورهجزئیات ساز وکارهای اجرایی . 3
 نامه ارایه شده است(.، به انضمام این آیین«هانامه دانشکدهتدوین شیوه

4.Website  

http://medicine.tums.ac.ir/edo
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نجام مرحله/ ادر هر دانشکده، به شرط ارایه مستندات حاکی از  2ذیل ماده در صورت تحقق هر یک از مراحل : تبصره

 پرداختن و بودهن آنها /آن مجدد انجام به یازین دانشگاه، آموزشدر گزارش سالانه به مرکز مطالعات و توسعه  مراحل

 .است بلامانع ،3 ماده ای وماده  نیا لیذ یبه گام بعد

 هادوره اجرای طرحبر نظارت روزامدسازی و  -3ماده 
ده، زمان و فواصل ریزی درسی هر دانشکضروری است به منظور روزامدسازی و ارتقای کیفیت، کمیته برنامه .1-3

 های آموزشی دایر در دانشکده اعلام کند.ها را مشخص و به تمامی گروهانجام ارزشیابی طرح دوره
  

 های کلان ابلاغی، با نظارتضمن انطباق با خط مشی ،آنها یروزامدسازها و ضروری است ارزشیابی طرح دوره. 2-3

 ییاجرا یبا استفاده از ساز و کارها همچنینگروه مربوطه  لاتیدر قالب ساختار و تشک ی وآموزش یهاگروه رانیمد

 باها دورهها، ارایه بازخورد و اعلام موارد اصلاحی به مسؤولین دروس/ بررسی طـرح دورهمثال  ی. براابدیموجود تحقق 

بدیهی است پس از اعلام موارد نیازمند  انجام شود. گروه یآموزش یشورا ایو  ی گروهآموزش معاون نظارت و مشارکت

ها، انجام اصلاحات در بازه زمانی تعیین شده، ضروری بوده و چگونگی انجام بازنگری اصلاح به مسؤولین دروس/ دوره

 1ریزی درسی(/ معاونت آموزشیمربوطه به ریاست دانشکده )رییس کمیته برنامهدر قالب یک گزارش، توسط مدیر گروه 

 گردد.دانشکده، اعلام می
 

خشی، فرایندهای ای مصوب کمیسیون ملی اعتباربضروری است بر اساس استانداردهای اعتباربخشی مؤسسه. 3-3

زشیابی و ارایه ونگی استفاده از نتایج ارها، نحوه ارزشیابی مرحله اجرا، چگمشخص برای نظارت بر اجرای طرح دوره

 ، مشخص گردد.نامه هر دانشکدهدر قالب شیوهاندرکار این امر، بازخورد همچنین مبادی دست
 

را « هابازنگری طرح دوره نامه تدوین وشیوه»ای از روند اجرای ها، گزارش سالانهدانشکده ریاستضروری است . 4-3

سؤولیت مآموزش دانشگاه، ارسال نمایند. در صورت صلاحدید رییس هر دانشکده، این به مرکز مطالعات و توسعه 

وظف است به تواند به معاون آموزشی دانشکده مربوط، محول شود. مرکز مطالعات و توسعه آموزش دانشگاه نیز ممی

 ند.اه ارایه کنامه مذکور را به معاونت آموزشی دانشگطور سالانه، گزارشی تحلیلی از روند اجرای شیوه
 

مطالعات  حمایتی مرکز -و در راستای تحقق نقش نظارتی نامهضروری است به منظور ارتقای روند اجرای شیوه. 5-3

در صورت ه و شد یبررس ریزی آموزشی این مرکز،های ارایه شده، توسط واحد برنامهو توسعه آموزش دانشگاه، گزارش

 .گرددارایه  ربطبه مبادی ذی بازخوردهای لازمنیاز به اصلاح روند، 
 

  نامه آیینتدوین و تصویب 

تبصره تصویب شده است  4بند و  12ماده،  3شورای آموزشی دانشگاه در  29/6/1399نامه در نشست مورخ این آیین

شده در نشست مورخ  یآن، نسخه بازنگر یبر بازنگر یمرکز مطالعات و توسعه آموزش دانشگاه مبن شنهادیبنا به پ و

باشد و از این پس، الاجرا میپس از ابلاغ، لازمو  شده بیتبصره تصو 2و  بند 16 ماده، 3 در شورا، همان 13/12/1401

مقاطع دایر در دانشگاه، با توجه به ویژه هر یک از دروس رشته هافرایند تدوین، بازنگری و نظارت بر اجرای طرح دوره

                                                             
 .های آموزشی مربوطه، مورد نظر خواهند بودرشته، معاونتهای پزشکی، دندانپزشکی و داروسازی، بسته به مقطع . در خصوص دانشکده1



قانونی می باشد. حقوق این سند مربوط به دانشگاه علوم پزشکی تهران می باشد و هر گونه کپی برداری بدون ذکر منبع، غیر کلیه  

 
6 

برداری بدون باشد و هر گونه کپیکلیه حقوق این سند مربوط به دانشگاه علوم پزشکی تهران می پذیرد.آن، صورت می

 باشد.ذکر منبع، غیر قانونی می

 

 

 


